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Doelstelling  Cursist weet op hoofdlijnen wat er binnen de Wet Zorg en Dwang 

(Wzd) wordt geregeld voor cliënten met een verstandelijke 

beperking. 

 Cursist heeft kennis over de WZD en is zich bewust van de 

consequenties voor eigen handelen. 

 Cursist weet wanneer er sprake is van onvrijwillige zorg en is zich 

bewust van de categorieën van onvrijwillige zorg en weet wat er 

onder ernstig nadeel verstaan wordt. 

 Cursist heeft kennis over welke andere disciplines betrokken dienen 

te worden in de afwegingen rondom besluitvorming en het toepassen 

van de zorg.  

 Cursist is in staat om het stappenplan van de WZD uit te voeren en 

teams mee te nemen in de veranderingen. 

 Cursist kan het zorgplan aanpassen middels het stappenplan als de 

opgenomen vrijwillige zorg niet volstaat om ernstig nadeel te 

voorkomen. 

 Cursist is zich bewust van de veranderingen in de werkprocessen 

(het elektronisch cliëntendossier). 

 Cursist leert een bijdrage te leveren aan het vergroten van 

sensitiviteit en responsiviteit van alle bij de zorg betrokken 

disciplines.  

 Cursist heeft kennis van het beleidsplan en de protocollen. 

 Cursist is zich bewust van het veranderingsproces dat werken 

volgens de Visie met zich mee brengt.  

 Cursist houdt zich voor ogen dat te alle tijde de waardigheid, 

wensen en keuzes van de cliënt leidend zijn bij de keuzes die 

gemaakt moeten worden.   

 Cursist is in staat om de eigen teams te trainen. 

 Cursist kan reflecteren op eigen handelen en dat van collega’s 

(intervisieverband). 

 Cursist blijft kritisch nadenken over de manier van zorg van de cliënt 

en blijft in gesprek gaan.  

  



 

cursusmodule wet zorg en dwang  voor zorgverantwoordelijken  1.0  2 van 3 

Inhoud Op 1 januari 2020 wordt de Wet zorg en dwang (Wzd) ingevoerd, als 

vervanging van de wet Bijzondere Opnemingen Psychiatrische 

Ziekenhuizen (BOPZ). Hierin staat hoe zorgorganisaties om moeten gaan 

met onvrijwillige zorg. De zorgverantwoordelijken dragen vanuit hun 

professie bij aan een zorgvuldige uitvoering ervan.  

De zorgverantwoordelijken (gedragswetenschappers) en WZD-

functionarissen zullen bewust worden van de nieuwe wet en de visie van 

Pluryn, kunnen dit toepassen vanuit hun rol, gaan  het gesprek aan over 

onvrijwillige zorg en helpen met het borgen door gedeelde rol in 

kennisverspreiding en gezamenlijk vormgeven van middelen om kennis- 

en ervaring te delen.  

  

Gehanteerde 
theorieën, 
methodieken 

De nieuwe Wet zorg en dwang 

Gesprekstechniek 

Supervisie en intervisie 

  

Urentabel / 
draaiboek 

Dag 1  

9.00 – 10.30:  

 Kennisdeling over de nieuwe wet en de functie van de 

zorgverantwoordelijke hierin  

10:30-11.00:  

 Implementatie binnen Pluryn 

11:15 – 12.30:  

Eigen casuïstiek/zorgplan bespreken  

12.30 – 13.00: Pauze  

13.00 – 13.45:  

 Stellingen voor discussie om visie helder te krijgen op het grijze 

gebied binnen de wetgeving (ethische dilemma’s) 

13.45 – 15.45:  

 Oefening informatieoverdracht en feedback geven naar 

teams/zorgverantwoordelijken (train de trainer) 

15.45 – 16.30:  

 Nabespreken 

  

Verplichte 
literatuur 

Handreiking Wzd voor zorgaanbieders (VGN en Actiz)  - 86 pg 

Grafische weergave Stappenplan (VGN en Vilans) – 1 pg 

Concept Profiel WZD-funtionaris – 18 pg 

Voorhang Ministeriele regeling zorgverantwoordelijke  - 6 pg 

Visie Leven in Vrijheid (Pluryn) –3 pg 

Beleid Leven in Vrijheid (Pluryn) –11 pg 

Programmabrief Leven in Vrijheid 2.0 – 5 pg 

  

Aanbevolen 
literatuur  

- 

  

Werkvormen: wijze 
van 
kennisoverdracht 

- E-learning module 

- Presentatie  

- Discussiëren over de Wzd binnen Pluryn (visie) 

- Oefenen met gesprekstechniek 

- Oefenen met weerstand in teams in afbouw van onvrijwillige zorg 
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- Reflectie met collega’s en beoordeling eigen zorgplan 

  

Opdracht/toetsing Voor deelname aan de cursus moet de E-learning WZD (VGN) gemaakt en 

behaald zijn. Vijf werkdagen van te voren een korte casus aanleveren uit 

eigen praktijk waarin sprake is van onvrijwillige zorg. Tijdens de lesdag 

wordt zorgplan voor betreffende cliënt getoetst.  

 

  

Doelgroep Gedragswetenschappers met de functie zorgverantwoordelijke en/of 

WZD functionarissen 

  

Contacturen 7  uur ( + 5 uur e-learning) 

  

Uitgevoerd door 
(docenten) 

Paul Jochems (geneesheer directeur/kinder- en jeugdpsychiater) 

Sabine van der Linden – van Egmond (jurist beleidsmedewerker 

juridische zaken) 

Chantal Verhoeven – Willems (beleidsadviseur afdeling geneesheer-

directeur) 

  

Aantal deelnemers Maximaal 20 

  

Data Maandag 27 januari 2020 (Voorst) 

Woensdag 29 januari 2020 (Beekbergen) 

Woensdag 5 februari 2020 (Oosterbeek) 

Dinsdag 11 februari 2020 (Groesbeek) 

Woensdag 12 februari 2020 (Nijmegen) 

Maandag 17 februari 2020 (Groesbeek) 

Donderdag 20 februari 2020 (Nijmegen) 

Dinsdag 25 februari 2020 (Oosterbeek) 


